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§ 47
Laillisuus ja päätösvaltaisuus

Valmistelija / lisätiedot:
Sirpa Kunnas
sirpa.kunnas@aura.fi
Sosiaalijohtaja

Kunnan hallintosäännön 122 §:n (kokouksen koolle kutsuminen) mukaan 
kokouskutsun antaa puheenjohtaja ja hänen estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. 
Perusturvalautakunta on päätösvaltainen,​ kun enemmän kuin puolet jäsenistä on 
saapuvilla kokouksessa.

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan 
varapuheenjohtaja. Esityslista lähetetään kokouskutsun yhteydessä,​ jolleivät erityiset 
syyt ole esteenä. Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus 
tai –velvollisuus osallistua kokoukseen. Kokouskutsu on lähetettävä viimeistään neljä 
(4) päivää ennen kokousta.

Tämän kokouksen kokouskutsu esityslistoineen on lähetetty postitse 22.08.2018 
perusturvalautakunnan jäsenille. Esityslista on toimitettu 
sähköpostillakunnanjohtajalle,​ kunnanhallituksen puheenjohtajalle ja 
kunnanhallituksen edustajalle perusturvalautakunnassa.

Esityslista on nähtävänä kunnan www-​sivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Sirpa Kunnas,​ Sosiaalijohtaja

Todetaan perusturvalautakunnan laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Päätös
Perusturvalautakunnan kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 48
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Valmistelija / lisätiedot:
Sirpa Kunnas
sirpa.kunnas@aura.fi
Sosiaalijohtaja

Kunnan hallintosäännön 142 §:n mukaan pöytäkirjan kirjoittaa puheenjohtajan 
johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa 
pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.

Perusturvalautakunta on kokouksessaan 21.06.2017 päättänyt,​ että toimikaudella 
2017-​2021 pöytäkirjojen tarkastajat valitaan kussakin kokouksessa esityslistassa 
olevan nimiluettelon mukaisessa järjestyksessä. Lisäksi perusturvalautakunta päätti 
tarkastaa pöytäkirjan kokouspäivää seuraavana maanantaina klo 8.00 – 16.00.

Tarkastettu pöytäkirja oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen  pidetään 
nähtävänä salassa pidettäviä asioita lukuun ottamatta sosiaalitoimistossa 
tarkastuspäivää seuraavana maanantaina kunnanviraston normaalina aukioloaikana,​ 
klo 8.00 -​ 16.00.

Lisäksi esityslistat ja pöytäkirjat ovat nähtävissä kunnan kotisivuilla.

Ehdotus
Esittelijä: Sirpa Kunnas,​ Sosiaalijohtaja

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan tarkastusvuorossa olevat Arvo Laakso ja Antti Ääri

Pöytäkirja tarkastetaan maanantaina 03.09.2018 sosiaalitoimistossa viraston 
aukioloaikana,​ klo 8.00 – 16. 00.

Päätös
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin tarkastusvuorossa olevat Arvo Laakso ja Antti Ääri.

Pöytäkirja päätettiin tarkastaa maanantaina 03.09.2018 sosiaalitoimistossa viraston 
aukioloaikana,​ klo 8.00 -​ 16.00.
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§ 49
Lausunto Varsinais-Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtymän toimintasuunnitelmaan 
vuosille 2019-2021

AurDno-2018-221

Valmistelija / lisätiedot:
Sirpa Kunnas
sirpa.kunnas@aura.fi
Sosiaalijohtaja

Kehitysvamma-​alan tuki-​ ja osaamiskeskus (jäljempänä (KTO),​ Varsinais-​Suomen 
erityishuoltopiirin kuntayhtymä pyytää omistajakunniltaan kannanottoja 
toimintakaudelle 2019-​2021 siihen,​ miten kunnat näkevät KTO:n tehtävien hoidon 
tulevassa maakunnassa.

Lausuntopyynnön mukaan,​ sote-​ ja maakuntauudistuksen toteutuessa viimeisimmän 
aikataulusuunnitelman mukaisesti,​ KTO:n toiminta kuntayhtymänä loppuu 2020 ja 
toiminta siirtyy osaksi maakunnan toimintaa. KTO:lla ei ole tällä hetkellä tarvetta 
suoritehintojen nostoon ja kuntoutuskeskuksen uudet yhteiset tilat ovat tehostaneet 
henkilöstön käyttöä.

KTO on keskittänyt toimintansa erityisesti paljon apua ja tukea tarvitsevien 
kehitysvammaisten henkilöiden tutkimukseen ja kuntoutukseen sekä elämänkriisien 
hoitoon. Avohuollon palveluna KTO tarjoaa erityisasiantuntijapalveluita,​ työ-​ ja 
päivätoimintaa,​ elämänvalmennusta ja asumispalveluita. Näiden edellä mainittujen 
ydintoimintojen säilyttämisen kiinteänä palveluprosessissa toivotaan säilyvän myös 
tuilevaisuudessa.

Ehdotus
Esittelijä: Sirpa Kunnas,​ Sosiaalijohtaja

Perusturvalautakunta esittää lausuntonaan kehitysvamma-​alan tuki-​ ja 
osaamiskeskuksen (KTO),​ Varsinais-​Suomen erityishuoltopiirin kuntayhtymän 
toimintasuunnitelmaan vuosille 2019-​2021 seuraavaa:

Auran kunnan erityishuollon palvelujen tavoitteena on asiakaslähtöiset palvelut 
Aurassa siten,​ että mahdollisuuksien mukaan palvelut tukevat kehitysvammaisten 
ihmisten ja heidän läheistensä omia valintoja. Kunta hankkii kehitysvammahuollon 
palveluja enimmäkseen yksityisiltä palvelujen tuottajilta,​ mutta myös KTO:lta. 
Kunnassa on kaksi tehostetun asumispalvelun yksikköä kehitysvammaisille ja myös 
päivä-​ ja työtoimintaa tarjoavia palveluyksikköjä.

Kunnan omaa toimintaa ei ole suunniteltu laajennettavan. Auran kunta tulee 
jatkossakin tarvitsemaan kehitysvammaisten ihmisten erityispalveluja KTO:lta 
erityisesti niissä tilanteissa,​ joissa kehitysvammaisten tutkimus,​ kuntoutus ja hoito 
vaativat kehitysvammaisuuteen liittyvää erityisosaamista ja jossa tarpeeseen ei 
pystytä vastaamaan omilla palveluilla. Auran kunta pitää KTO:ta palveluntuottajana 
erityisesti kuntoutus-​ ja asiantuntijapalveluiden osalta myös toimintakaudella 2019-​
2021. Auran kunta hankkii palveluita jatkossakin KTO:lta tarpeen mukaisesti.Kunta 
pitää Varsinais-​Suomen erityishuoltopiiriä merkittävänä yhteistyötahona,​ jonka 
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toiminnan kunta haluaa jatkuvan myös tulevaisuudessa.  Kunnan Erityishuoltopiiriltä 
hankkimat  palvelut säilynevät nykytasolla myös euromääräisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.



Auran kunta Pöytäkirja 3/2018 7 ( )19
Perusturvalautakunta 29.08.2018

§ 50
Sosiaali- ja terveystoimen puolivuosiraportti (tammi-kesäkuu), raportti nro 2/2018

AurDno-2018-222

Valmistelija / lisätiedot:
Sirpa Kunnas
sirpa.kunnas@aura.fi
Sosiaalijohtaja

Liitteet
1 PUOLIVUOSIRAPORTTI 2018.docx
2 toteutuma 1.1-30.6.2018.pdf

Kunnanhallitus on ohjeistanut,​ että toimialajohtajat raportoivat talouden ja 
tavoitteiden toteutumista vähintään neljä kertaa vuodessa. Osavuosiraportti tehdään 
ajalta 1.1.-​30.6.2018. Osavuosiraportti sisältää kaikkien talousarviossa asetettujen 
tavoitteiden toteutumat kesäkuun loppuun saakka sekä lyhyen selvityksen toiminnan 
toteutumisesta samalta ajalta.

Sosiaali-​ ja terveydenhuollossa asiakkaiden palvelujen tarve on ollut varsinkin 
erikoissairaanhoidossa ennakoitua suurempaa. Erikoissairaanhoidon toteutuma on 
tammi-​kesäkuussa + 11,​2 % (= + 475.000 euroa). Talousarvio ylittynee myös 
toimeentuloturvan osalta.

Sosiaalitoimi on edelleen mukana hallituksen asettamissa kärkihankkeissa eli 
ikäihmisten (Kompassi: Kehitetään ikäihmisten kotihoitoa ja vahvistetaan 
kaikenikäisten omaishoitoa) ja lapsiperheiden (LAPE,​ lapsi-​ ja perhepalveluiden 
muutostyön yhteistyörakenteiden luominen). Lape-​hankkeessa onm.m.  tehty 
lapsiperheille suunnattu sähköinen kysely ja kunnan sivulle ollaan asennettu Pyydä 
apua-​nappi. Kansa-​koulu (= Määrämuotoisen kirjaamisen tuki sosiaalialalla)hanke on 
jatkunut vuodelle 2018.

Kotihoito muutti toukokuussa paloaseman tiloista Tilhelään. Homeongelmista 
johtuen sosiaalitoimiston toiminta siirtyi paloaseman tiloihin 20.06.2018. Muutoista 
on aiheutunut ylimääräisiä ennakoimattomia menoja. 

Myös ICT-​menoissa on kasvua,​ ja kotihoidon sekä palvelutalon asiakas
/potilasjärjestelmä Lifecaren ongelmat jatkuvat siten,​ että laskutuksessa ja tilastojen 
koostamisessa on ollut ongelmia.

Perusturvalautakunnan puolivuosiraportti 1.1. -​ 30.06.2018 on esityslistan liitteenä 
(liite nro 1). Esityslistan liitteenä on myös taloudellinen toteutuma ajalta 1.1.
-​30.6.2018 perusturvalautakunnan tasolla,​ tehtäväaluetasolla ja vastuuyksikkö (I) 
tasolla.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Sirpa Kunnas,​ Sosiaalijohtaja
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Perusturvalautakunta hyväksyy ohessa liitteenä (liite nro 1) olevan 
perusturvalautakunnan osavuosiraportin ajalta 1.1 -​30.6.2018,​  ja esittää sen edelleen 
kunnanhallitukselle tiedoksi.

Päätös
Perusturvalautakunta hyväksyi ohessa liitteenä olevan perusturvalautakunnan 
osavuosiraportin ajalta 1.1.-​30.6.2018,​ ja esitti sen edelleen kunnanhallitukselle 
tiedoksi.
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§ 51
Sosiaalijohtajan viranhaltijapäätökset

Valmistelija / lisätiedot:
Sirpa Kunnas
sirpa.kunnas@aura.fi
Sosiaalijohtaja

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja,​ 
kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan 
ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Kunnan hallintosäännön 32 §:n mukaan asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi 
voi päättää lautakunta,​ lautakunnan puheenjohtaja tai lautakunnan esittelijä.

Hallintosäännön 34 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan 
oteta säännössä mainittuja,​ kunnanjohtajan,​ toimialapäällikön ja vastuualueen 
esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia henkilöstöasioita (mm. vuosilomat,​ koulutukset).

Hallintosäännön 34 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-​,​ ilmoitus-​,​ valvonta tai toimitusmenettelyä 
koskevia asioita;​ eikä

2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen,​ terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

Kunnan hallintosäännön mukaisesti sosiaalijohtaja on tehnyt ajalla 31.7 -​ 
2.8.2018  seuraavat viranhaltijapäätökset:

Henkilöstöasiat

Työsopimus (palkkatuettu työ) § 44
Oppisopimuskoulutus (palkkatuettu työ) § 47
Sairausloma § 45,​ § 46
Lähihoitajan valinta Hoivakotiin (asianhallintaohjelma) § 9

 

Ehdotus
Esittelijä: Sirpa Kunnas,​ Sosiaalijohtaja

Perusturvalautakunta merkitsee tiedokseen edellä olevat viranhaltijapäätökset ja 
päättää otto-​oikeuden käyttämisestä päätöksissä,​ joissa se kuntalain ja 
hallintosäännön mukaan on mahdollista.

Päätös
Perusturvalautakunta merkitsi tietoonsa saatetuiksi edellä mainitut 
viranhaltijapäätökset ja päätti ettei se käytä otto-​oikeutta niissä 
viranhaltijapäätöksissä,​ joissa se kuntalain ja hallintosäännön mukaan on mahdollista.
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§ 52
Ilmoitus yksityisten palvelujen tuottamisesta (Mielen- hyvinvointi - Ahola & Talonen)

AurDno-2018-223

Valmistelija / lisätiedot:
Sirpa Kunnas
sirpa.kunnas@aura.fi
Sosiaalijohtaja

Yksityisistä sosiaalipalveluista annetun lain 11 §:n mukaan yksityisten 
sosiaalipalvelujen tuottajan,​ joka tuottaa muuta kuin ympärivuorokautista 
sosiaalipalvelua,​ on tehtävä kirjallinen ilmoitus toiminnastaan ennen sen aloittamista 
tai olennaista muuttamista kunnan toimielimelle siinä kunnassa,​ jossa palveluja 
tuotetaan. Ilmoituksessa on annettava lain 8 §:n 2 mom:ssa edellytetyt tiedot 
palvelun tuottajasta ja palvelutoiminnasta.

Mielen hyvinvointi,​ avoimen yhtiön toimitusjohtaja Hanna Ahola on toimittanut 
perusturvalautakunnalle ilmoituksen yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta 
Auran kunnan alueella. Toiminnan suunniteltu aloittamispäivä on 1.9.2018.

Ilmoituksen mukaiset sosiaalipalvelut ovat lapsiperheiden kotipalvelu,​ sosiaaliohjaus,​ 
sosiaalihuollon mielenterveystyö,​ lapsen ja vanhemman välisen tapaamisen valvonta 
ja perhetyö. Yrityksen asiakkaina ovat lapset,​ perheet ja mielenterveyskuntoutujat. 
Avoimen yhtiön kotipaikka on Turku,​ ja yritys tuottaa sosiaalipalveluita alihankintana 
Suur-​Salon Tukipalveluille. Työskentely tapahtuu yrityksen toimitiloissa tai 
asiakkaiden kotona. Yrityksellä on toimintaa Auran kunnan lisäksi muissa Varsinais-​
Suomen kunnissa.

Toimitettujen asiakirjojen perusteella ei ole estettä sille,​ että avoin yhtiö Mielen 
hyvinvointi -​ Ahola & Talonen voidaan merkitä yksityisten sosiaalipalvelutuottajien 
rekisteriin ilmoituksenvaraisena palveluna.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Sirpa Kunnas,​ Sosiaalijohtaja

Auran perusturvalautakunta esittää lausuntonaan,​ että Mielen hyvinvointi -​ Ahola & 
Talonen (avoin yhtiö) täyttää palvelun tuottajana lain yksityisistä sosiaalipalveluista 
säätämät toimintaedellytykset ja yritys voidaan merkitä yksityisten palveluntuottajien 
rekisteriin ilmoituksenvaraisena palveluna. Saapunut ilmoitus liitteineen toimitetaan 
Lounais-​Suomen aluehallintovirastolle.

Perustelu:

Laki yksityisistä sosiaalipalveluista 922/2011,​ § 13,​ 8

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 53
Ohjaaja kuntouttavaan työtoimintaan

AurDno-2018-224

Valmistelija / lisätiedot:
Sirpa Kunnas
sirpa.kunnas@aura.fi
Sosiaalijohtaja

Perusturvalautakunta on käsitellyt kuntouttavaa työtoimintaa ja kuntouttavan 
työtoiminnan työvalmentajien työsuhteita kokouksessaan 9.5.2018. Kuntouttava 
työtoiminta on sosiaalihuoltolain mukaista tuen tarpeisiin vastaavaa sosiaalipalvelua.
Kuntouttavaa työtoimintaa säätelee myös erityislaki (Laki kuntouttavasta 
työtoiminnasta 2001/189). Perusturvalautakunta esitti kunnanhallitukselle,​ että se 
myöntäisi täyttöluvan työvalmentajan toimeen 1.1.2019 lukien. Kunnanhallitus päätti 
kokouksessaan 11.6.2018,​ että kuntouttavaan työtoimintaan annetaankin täyttölupa 
ohjaajalle 1.1.2019 lukien. Lisäksi kunnanhallitus jatkoi määräaikaisen 
työvalmentajan työsuhdetta 31.12.2018 saakka. Ohjaajan tehtäväkuvaukseen on 
lisätty työpajatoiminnan suunnittelua ja mahdollista toteuttamista,​ mutta muuten 
tehtävänkuvaus on samanlainen kuin työvalmentajalla nytkin on. Kunnanhallitus on 
määritellyt ohjaajan hinnoittelutunnukseksi 04SO050 ja työvalmentajan 04PER010.
Kunnanhallitus päätti vahvistaa ohjaajan tehtäväkohtaisen palkan vasta sen jälkeen 
kun rekrytointi on suoritettu. Kunnanhallitus on nimennyt ohjaajan valitsevaan 
haastatteluryhmään hallintojohtajan ja kunnanhallituksen edustajan Sanna Laineen. 
Ohjaajan kelpoisuusehtona on sosionomi tai vastaava (Sosiaalihuollon 
ammattihenkilölaki 817/2015 § 7,​ § 32).

Ehdotus
Esittelijä: Sirpa Kunnas,​ Sosiaalijohtaja

Perusturvalautakunta päättää julistaa ohjaajan toimen haettavaksi,​ ja päättää 
haastattelijoista perusturvalautakunnan osalta.

Päätös
Perusturvalautakunta päätti julistaa kuntoutuksen ohjaajan toimen haettavaksi ja 
päätti,​ että perusturvalautakunnan edustajina haastatteluryhmässä toimivat 
sosiaalijohtaja ja perusturvalautakunnan puheenjohtaja.
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§ 54
Sosiaalityöntekijän rekrytointi

AurDno-2018-225

Valmistelija / lisätiedot:
Sirpa Kunnas
sirpa.kunnas@aura.fi
Sosiaalijohtaja

Kunnanhallitus on kokouksessaan 13.08.2018 päättänyt,​ että "kelpoisuusehdot 
täyttävän sosiaalityöntekijän rekrytointilisä on 300 euroa kolmen vuoden määräajan 
päätöksestä,​ minkä jälkeen lisän tarvetta tarkastellaan uudelleen."

Ehdotus
Esittelijä: Sirpa Kunnas,​ Sosiaalijohtaja

Perusturvalautakunta päättää sosiaalityöntekijän rekrytoinnista ja viran julistamisesta 
haettavaksi.

Päätös
Perusturvalautakunta päätti julistaa sosiaalityöntekijän viran haettavaksi ja päätti,​ 
että haastattelijoina toimivat sosiaalijohtaja ja perusturvalautakunnan puheenjohtaja.
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§ 55
Avopalvelun ohjaajan työaikamuoto

AurDno-2018-227

Valmistelija / lisätiedot:
Sirpa Kunnas
sirpa.kunnas@aura.fi
Sosiaalijohtaja

Avopalvelun ohjaaja vaatii tarkistamaan työaikaansa. Sosiaaliohjaajan nimike 
muutettiin avopalvelun ohjaajaksi 1.3.2017. Sosiaaliohjaajan ja nimikemuutoksen 
jälkeen avopalvelun ohjaajan työaikamuoto on määritelty yleistyöajaksi. KVTES:n 
2018-​2019 (III luku,​ § 8) mukaan toimistotyöaikajärjestelmän soveltamisedellytyksiä 
harkittaessa ratkaisevaa ei ole se,​ miten suuri osa työstä tapahtuu toimisto-​
olosuhteissa,​ vaan viranhaltijan/työntekijän työn luonne ja laatu ratkaisevat 
käytettävän työaikamuodon. Toimistotyöaikaa sovelletaan esimerkiksi niihin 
viranhaltijoihin/työntekijöihin,​ joiden työt ovat luonteeltaan hallinnollisia,​ suunnittelu-​ 
ja laskentatehtäviä. Avopalvelun ohjaajan tehtävänkuva on muuttunut vuosien 
varrella siitä kun virka oli sosiaaliohjaajan virka. Avopalvelun ohjaaja on kotihoidon 
työntekijöiden esimies ja hän esimerkiksi myöntää omaishoidon tuen ja 
sosiaalihuoltolain liikkumista edistävät palvelut sekä hallinnoi näitä sosiaalipalveluja. 
Avopalvelun ohjaajan työt ovat enimmäkseen hallinnollisia töitä,​ eikä käytännön 
kenttätyötä (hoitotyön ja asiakastyön tehtäviä) avopalvelun ohjaajan mukaan enää 
juurikaan sisälly hänen työtehtäviinsä.

Työntekijöiden työaikamuodosta päättää kunnanhallitus.

Ehdotus
Esittelijä: Sirpa Kunnas,​ Sosiaalijohtaja

Perusturvalautakunta esittää kunnanhallitukselle,​ että avopalvelun ohjaajan 
työaikamuodoksi määritellään 17.09.2018 lukien KVTES:n 2018-​2019 III luvun (§ 8) 
mukainen toimistotyöaika.

Päätös
Perusturvalautakunta esittää kunnanhallitukselle,​ että avopalvelun ohjaajan 
työaikamuodoksi määritellään KVTES:n 2018-​2019 III luvun (§ 5) mukainen 
toimistotyöaika.
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§ 56
Kotihoidon työntekijöiden työaikamuoto

AurDno-2018-228

Valmistelija / lisätiedot:
Sirpa Kunnas
sirpa.kunnas@aura.fi
Sosiaalijohtaja

Kunnallinen yleinen virka-​ ja työehtosopimus  2018-​2019 on tullut voimaan. 
Sopimukseen sisältyy useita muutoksia  työaikamääräyksiin,​ jotka muutokset tulivat 
voimaan toukokuussa 2018. Jaksotyön (III-​luku,​ § 9 )soveltamisalan 
soveltamisohjeeseen on tullut kotihoidon ja kotisairaanhoidon osalta muutos siten,​ 
että kotihoito ja kotisairaanhoito siirtyvät jaksotyön soveltamisalaan.

Kotihoidon kaikki työntekijät ovat tehneet aloitteen,​ jossa he esittävät että kotihoito 
siirtyisi jaksotyöhön. Kotihoito on toiminut vuodesta 2015 lukien yleistyöajassa. 
Kotihoito toimii jokaisena päivänä klo 7.00 -​ 21.30,​ joten jaksotyöajan soveltaminen 
olisi sekä työnantajalle että työntekijöille oikeampi työaikamuoto. Jaksotyössä 
työvuorosuunnittelu on joustavampaa,​ jolloin asiakkaiden tarpeita voidaan 
paremmin huomioida. Jaksotyöajassa työvuorosuunnittelu on helpompaa,​ jolloin 
voidaan huomioida paremmin myös esimerkiksi työntekijöiden työehtosopimuksen 
mukaiset lepoajat.

Auran kunnassa kunnanhallitus päättää työntekijöihin sovellettavasta 
työaikamuodosta.

 

Ehdotus
Esittelijä: Sirpa Kunnas,​ Sosiaalijohtaja

 Perusturvalautakunta esittää kunnanhallitukselle,​ että kotihoito siirtyisi 
jaksotyöhön  ja että tasoittumisjakson pituudeksi päätettäisiin kolme viikkoa.

Päätös
Perusturvalautakunta esittää kunnanhallitukselle,​ että kotihoito siirtyisi jaksotyöhön 
tasoittumisjakson ollessa 3 viikkoa ja että siirtymä tehdään päätöksestä seuraavaksi 
tehtävän työvuorotaulukon alusta lukien.
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§ 57
Muut asiat

Valmistelija / lisätiedot:
Sirpa Kunnas
sirpa.kunnas@aura.fi
Sosiaalijohtaja

Viranomaispäätökset

KEHA-​keskus:

Päätös 14.08.2018 korvauksesta kuntouttavan työtoiminnan järjestämiseen:

Korvaus ajalta 1.10-​31.12.2017 5398,​15 €

Aluehallintovirasto:I

Ilmoituksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen  rekisteröinnin muuttaminen:

Merikratos Oy,​ Toimintayksikon vastuuhenkilöksi Esko Sillanpää
Lastensuojelupalvelut Jesse Särs
Ammatillinen tukihenkilöpalvelu Teemu leinonen Tmi

Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen 
(Suomen Terveystalo Oy)

Varsinais-​Suomen edunvalvontatoimisto:

Varsinais-​Suomen edunvalvontatoimiston Loimaan toimipaikan toiminnot siirtyvät 
3.9.2018 alkaen Turkuun.

Power and Poise:

Valviran määräyksen mukainen omavalvontasuunnitelma

Elinkeino-​,​ liikenne-​ ja ympäristökeskus ja TE-​keskus:

Varsinais-​Suomen työllisyyskatsaus,​ heinäkuu 2018

Vanhustyön keskusliitto:

Valtakunnallista Vanhustenpäivää vietetään 7.10.2018 ja Vanhustenviikkoa 7-​
14.10.2018 teemalla "Iloa toimeliaisuudesta!"

 

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Sirpa Kunnas,​ Sosiaalijohtaja

Perusturvalautakunta merkitsee tietoonsa saatetuiksi edellä olevat 
viranomaispäätökset ja ilmoitusasiat sekä käsittelee muut mahdollisesti esille tulevat 
asiat.
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Päätös
Perusturvalautakunta merkitsi tietoonsa saatetuiksi edellä olevat 
viranomaispäätökset ja ilmoitusasiat.
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Muutoksenhakukielto
§47, §48, §49, §50, §51, §52, §55, §56, §57

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§53, §54

Oikaisuvaatimusohje
Oikeus oikaisuvaatimuksen hakemiseen on asianosaisella eli jokaisella,​ jonka etua,​ 
oikeutta tai velvollisuutta koskeva asia on päätöksellä lopullisesti ratkaistu.

 

Oikaisuvaatimusosoite

Viranomainen: Auran perusturvalautakunta

Postiosoite: PL 24,​ 21381 AURA

Käyntiosoite Nikkarinkuja 8

Sähköposti: kunta@aura.fi

Viranhaltijan päätöksestä ei valiteta hallinto-​oikeuteen.

 

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimusaika on kolmekymmentä (30) päivää siitä päivästä,​ jolloin päätös 
annettiin tiedoksi tätä päivää määräaikaan lukematta.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätösestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmantena päivänä sähköisen viestin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ lauantai,​ 
itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ jouluaatto tai juhannusaatto,​ valitusaika jatkuu vielä 
seuraavaan arkipäivään.

Jos oikaisuvaatimusasiakirjat lähetetään postitse,​ ne on annettava postin 
kuljetettavaksi niin ajoissa,​ että ne tai ilmoitus on lähetyksen saapumisesta postin 
osoitetoimipaikkaan ehtivät perille viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen 
virka-​ajan päättymistä.

 

OIkaisuvaatimuksen sisältö

Oikaisuvaatimuksen tulee olla kirjallinen. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. OIkaisuvaatimuskirjelmässä,​ joka on osoitettu 
oikaisuvaatimusviranomaiselle tulee olla:

-​päätös,​ siihen liittyvine liitteineen,​ johon haetaan muutosta alkuperäisenä tai 
jäljennöksenä

-​miltä osin päätökseen haetaan muutosta ja muutos,​ jota siihen vaaditaan tehtäväksi

-​vaatimuksen perusteet

-​oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä,​ yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite
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